- EDUCACION PROGRAMA EDUCATIVO: ”rp
s LICENCIATURA EN GASTRONOMIA 4

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES

EN COMPETENCIAS PROFESIONALES TEGNOLBCIEAR oL TEGHIGAS

PROGRAMA DE ASIGNATURA: PROYECTO INTEGRADOR Il CLAVE: E-PIN2-2

El estudiante desarrollara habilidades de investigacidn para realizar proyectos, mediante la formulacién
de preguntas de investigacion, la revision de literatura, la recopilacién y analisis de datos, y la
presentacion de resultados.

Conformar menus, postres, eventos y servicios gastrondmicos, considerando los procedimientos,
estandares y normatividad, para contribuir a la rentabilidad de la organizacion y a fortalecer la industria y
cultura gastrondémica.

Propésito de aprendizaje de la
Asignatura

Competencia a la que
contribuye la asignatura

Tipo de

. Cuatrimestre Créditos Modalidad Horas por semana Horas Totales
competencia

Especifica Escolarizada

. .. Horas del Saber Horas del Saber Hacer Horas Totales
Unidades de Aprendizaje
I.Introduccion al desarrollo de proyectos de 5 6 3
investigacion y planteamiento del problema
II.F)lsenc? y I\./I,etodologla del proyecto de 6 10 16
investigacion
[ll.Recopilacién, andlisis e interpretacién de datos 8 12 20
IV.EI.aborac.|f3n de informe final, presentacion y 6 10 16
divulgacion
Totales 22 38 60
ELABORO: DGUTYP REVISO: DGUTYP

F-DA-01-PA-LIC-7.1

APROBO: DGUTYP VIGENTE A PARTIR DE: SEPTIEMBRE DE 2024




Funciones

Coordinar la  operacion de
alimentos y bebidas a través de la
planeacién y ejecucién de
productos gastronédmicos,
considerando los procedimientos,
estdndares y normatividad, para
contribuir a la rentabilidad de la
organizacién y a fortalecer la
industria y cultura gastrondmica.

Capacidades

Desarrollar las etapas del ciclo
administrativo, orientadas a la
operacion de servicios
gastrondmicos.

Criterios de Desempeiio

El estudiante crea una empresa/productos/servicios utilizando

el modelo CANVA para desarrollarlo y lo presenta.

Fortalecer la industria y la cultura
gastrondmica de la regidn, a través
de procesos de investigacidn
aplicada a la gastronomia, de la
preservacion de los conocimientos
ancestrales y de proyectos de

Elabora un reporte sobre las caracteristicas de la gastronomia
de la region, basado en una metodologia de investigaciéon que
contenga lo siguiente:

- platillos y bebidas tradicionales

- insumos disponibles

- métodos y técnicas culinarias

desarrollo  enfocados en |la

gastronomia nacional.

Gestionar los diversos recursos |Elabora un plan de trabajo acorde a las caracteristicas de
disponibles, para lograr la|operacidény politicas de la organizacién:

ejecucion o6ptima de productos
gastrondmicos, a fin de maximizar
la rentabilidad de la organizacién.

- menu a preparar

- tipo de servicio

- tipo de montaje

- secuencia de servicio

- numero de comensales

- requisiciones de insumos: materia prima, equipo, mobiliario y
utensilios

- requisiciones de personal

- Cronograma de actividades con los tiempos y responsables
- Roles de personal

- Formatos de control: requisiciones y de stocks de cocina

- receta estandar

- Presupuesto de operacién del area

- indicadores de desempeiio"
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Gestionar eventos y servicios
gastrondmicos, a partir de Ia
planeacién logistica, técnicas de
supervisién y evaluacion, para
satisfacer los requerimientos del
cliente y contribuir al desarrollo
econdmico de la region.

Desarrollar los procedimientos
adecuados, de  organizacién,
direccion y control de eventos vy
servicios gastrondmicos.

Realiza un evento de preparacion de alimentos y bebidas, e
integrar un plan de produccién considerando las necesidades y
requerimientos del cliente.

Conformar mendus y propuestas de
maridaje de acuerdo con los
requisitos propuestos por el
cliente, procurando procesos de
mejora continua y orientado hacia
la maximizacién de la utilidad.

Planea, organiza, ejecuta un evento gastrondmico bajo las
normativas aplicables del manejo higiénico de alimentos vy
bebidas; a través del disefio de un plan de trabajo previo que
contenga:
- Requerimientos del cliente: tipo de evento
numero y tipo de personas, mendu,
presupuesto, duracién del evento, horario,
fecha y locacidn.
- Tipo de servicio
- Requerimientos de insumos: materia prima,
personal, utensilios y equipamiento y
mobiliario
- Al menos 3 propuestas de evento que contemplen: tipo de
servicio, menu y presupuesto.
- Recetas estandar
-Organigrama de trabajo

Analizar con vision sostenible los
factores y elementos
fundamentales, que intervienen en
la productividad y competitividad
de una organizacidén y su relacidn
con el entorno socioecondmico de
forma solidaria, empleando
habilidades

saberes enfocados al

socioafectivas vy
mercado
gastronémico.

Ejecutar las actividades gerenciales
de la organizacion, aplicando una
estricta ética profesional, desde un
enfoque de liderazgo que permita
un desarrollo solidario.

Mediante una rubrica y lista de cotejo, desarrollar y administrar
un concepto gastrondmico, que le permita al estudiante, a
través de las competencias adquiridas, aplicar las habilidades
socioemocionales, gerenciales y de liderazgo. Que contenga :
-Desarrollo de mends y estrategias de marketing
-Emprendimiento gastrondmico
-Planificacién y organizaciéon de eventos culinarios: muestras
gastrondmicas, ferias, congresos, ponencias de especialidad

Coordinar acciones sostenibles,
que deriven de proyectos
gastrondmicos que impacten en el
desarrollo socioeconémico de la
region.

Por medio de una guia de observacion, preservar la gastronomia
local, generando de forma secundaria productos y servicios
gastrondmicos que fortalezcan a las comunidades en la parte
econdmica, social (cultura y tradiciones) y medioambiental.
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Modular sus emociones, con vision | Utilizando un modelo de aprendizaje basado en proyectos o
ética y de liderazgo a fin de crear | problemas, se analiza el manejo de las emociones de los
sinergia en el equipo de trabajo en | estudiantes durante los procesos de resolucién de conflictos, la
gue se incorpore. toma de decisiones y la conduccion de la organizacion hacia los
objetivos propuestos.

UNIDADES DE APRENDIZAJE

Unidad de Aprendizaje I. Introduccidn al desarrollo de proyectos de investigacién y planteamiento del problema

El estudiante comprenderd la naturaleza y propdsito de la investigacidn para establecer |la problematica a

Propésito esperado
resolver.

. . H del
Tiempo Asignado S:l::: € Horas del Saber Hacer Horas Totales

Saber Saber Hacer Ser y Convivir
Dimension Conceptual Dimension Actuacional Dimension Socioafectiva
Fundamentos de la Identificar los tipos de investigacion Establecer preguntas de Promover la honestidad al
investigacion Explicar el propésito de la investigacion. |investigacion. trabajar en equipo
Determinar el propdsito de la fomentando un ambiente
investigacion. donde cada miembro pueda
Identificaciony Comprender los conceptos de variables, |Plantear problemas de expresar sus ideas
Formulacion del Problema [objetivo general y especifico e hipdtesis. |investigacion. libremente.
Describir las preguntas de investigacidon. |Proponer objetivos generalesy Plantear enfoques analiticos
especificos al realizar actividades
Construir la hipétesis y sus variables [descomponiendo tareas
Presentacién y Evaluacion [Explicar la estructura de una propuesta  |Plantear la justificacion de la complejas en pasos
Basica de Propuestas de de investigacién propuesta de investigacion manejables.
Investigacion Proponer la estructura de la
propuesta de investigacion
Evaluar propuestas de investigacion
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Proceso Ensefianza-Aprendizaje

Métodos y técnicas de ensefianza

Estudio de caso

Analisis de caso

Aprendizaje basado en proyectos
Equipos colaborativos

Medios y materiales didacticos

Canon
Pizarréon
Plumones
Hojas bond
Computadora
Internet

Espacio Formativo
Aula

Laboratorio / Taller

Empresa

Resultado de Aprendizaje

Proceso de Evaluacion
Evidencia de Aprendizaje

Plantea el propdsito de la investigacion a través de un

proyecto.

Define los objetivos de la investigacion acorde a su
proyecto.

Elabora la hipdtesis de investigacion.

Realiza la justificacién del tema de investigacidn.

Elabora un informe que incluya:

® Propodsitos de la investigacidn
e Objetivos
Hipoétesis

Justificacién

Instrumentos de evaluacion
Lista de cotejo
Rubrica

Unidad de Aprendizaje

Il. Disefo y Metodologia del proyecto de investigacion

Propésito esperado . ,
P P su disefio y metodologia.

Horas del
Ti Asi
iempo Asignado Saber

Saber

Dimension Conceptual

El estudiante entendera y aplicara el método cientifico a través de un proyecto de investigacion para establecer

Horas del Saber Hacer

Horas Totales

Saber Hacer

Dimension Actuacional

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva
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Marco Tedrico y legal

Identificar los tipos de citas y referencias
Identificar y/o relacionar los
antecedentes de la propuesta de
investigacion

Identificar la Normatividad aplicable

Estructurar citas y referencias
bibliograficas

Estructurar los antecedentes de la
propuesta de investigacion
Verificar la normatividad aplicable

Promover la honestidad al
trabajar en equipo
fomentando un ambiente
donde cada miembro pueda
expresar sus ideas

Marco metodoldgico

Explicar el disefio metodoldgico

Definir el concepto de Poblaciény
muestra, asi como los criterios de
Inclusién y Exclusion

Establecer el disefio metodoldgico,
asi como los criterios de Poblacidn y
muestra.

libremente.

Plantear enfoques analiticos
al realizar actividades
descomponiendo tareas
complejas en pasos
manejables.

Proceso Ensenanza-Aprendizaje

Métodos y técnicas de ensefianza

Aprendizaje basado en proyectos
Equipos colaborativos

Soluciéon de problemas

Tareas de investigacion
Aprendizaje situado (visita)
Discusion en grupo

Medios y materiales didacticos

Espacio Formativo
Aula

Cafidn

Laboratorio / Taller

Pizarrén
Plumones
Hojas bond
Computadora
Internet

Empresa

Resultado de Aprendizaje

Proceso de Evaluacion
Evidencia de Aprendizaje

Instrumentos de evaluacion

Identifica el marco tedrico y legal de la investigacion.
Integra las referencias bibliograficas de trabajos
previos.

Enlista la normativa legal actual y aplicable.

Realiza una comparativa de antecedentes.

Plantea la metodologia de trabajo.

Elabora un informe que incluya:
® Marco tedrico y legal
e Metodologia
Referencias

Lista de cotejo
Rubrica
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Unidad de Aprendizaje

[Il. Recopilacidn, analisis e interpretacion de datos

Propésito esperado

Horas del

Tiempo Asignado

Recopilacion de Datos

Horas del Saber Hacer
Saber

Saber
Dimension Conceptual

Explicar los fundamentos de la
recopilacion de datos.
Distinguir fuentes confiables de datos.

El estudiante recopilard, analizara e interpretara datos de la investigacidn para obtener informacion relevante
gue sustente la hipdtesis u objetivos del proyecto.

Saber Hacer
Dimension Actuacional

Recolectar datos de diversas fuentes
con enfoque sistematico para
obtener un panorama completo y
preciso

Seleccionar fuentes confiables de
datos.

Horas Totales

Analisis de datos cualitativos
vy cuantitativos

Definir las técnicas de recoleccion de
datos cualitativos y cuantitativos
Diferenciar los diferentes tipos de
instrumentos de recoleccién de datos
Identificar las técnicas de recoleccion de
datos acordes a la investigacién

Revisar los conceptos de la estadistica
descriptiva relacionada al andlisis de
datos

Seleccionar las técnicas de
recoleccidn de datos cualitativos y
cuantitativos para el proyecto de
investigacion.

Valorar y validar los diferentes tipos
de instrumentos de recolecciéon de
datos

Proponer las técnicas de recoleccién
de datos de acuerdo a la
investigacion.

Aplicar la estadistica de acuerdo con
la investigacidn.

Interpretacion y
presentacion de resultados

Explorar los diferentes tipos de graficos
para la presentacion de datos.

Elegir el tipo de grafico adecuado al
proyecto de investigacion.
Interpretar y analizar la
representacion grafica de los datos

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

Promover la honestidad al
trabajar en equipo
fomentando un ambiente
donde cada miembro pueda
expresar sus ideas
libremente.

Plantear enfoques analiticos
al realizar actividades
descomponiendo tareas
complejas en pasos
manejables.
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Describir y comprender la relacion entre |estadisticos y su relacién con el
los resultados obtenidos, el marco marco tedrico.

tedrico y la interpretacion gréfica. Elaborar las discusiones y
conclusiones.

Proceso Ensefianza-Aprendizaje

Espacio Formativo

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos Aula
Estudio de casos Cafién Laboratorio / Taller
Mapas conceptuales Pizarrén
Discusion en grupo Plumones
Tareas de investigacion Hojas bond Empresa
Cuadros comparativos Computadora
Ensayo Internet

Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacion
Realiza una recoleccién de datos y los esquematiza Elaborara un informe que incluya: Lista de cotejo
para analizarlos e interpretarlos. e Recopilacién y esquematizacién de |Rdbrica
Discute los resultados y plantea conclusiones. datos

® Analisis e interpretacion de los
datos y sus esquemas.
® Discusién y conclusiones

IV. Elaboracién de informe final, presentacién y divulgacion.

Unidad de Aprendizaje

El estudiante elaborard y divulgard el informe final del proyecto de investigacidn para socializar sus hallazgos y

Propdsito esperado
P P resultados.

Tiempo Asignado Horas del Horas del Saber Hacer 10 Horas Totales 16

Saber
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Saber Saber Hacer

Dimensién Conceptual Dimension Actuacional

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

Estructura y Redaccién del [Describir la estructura del informe de Elaborar el informe de investigacién

Informe de Investigacion |investigacién (portada, resumen, con una redaccién apropiada
introduccion, metodologia, resultados, (resumen, cartel, articulo cientifico y
discusidn y conclusiones) de divulgacién).

Distinguir la redaccidn apropiada para el
ambito académico.

Promover la honestidad al
trabajar en equipo
fomentando un ambiente
donde cada miembro pueda
expresar sus ideas
libremente.

Divulgacién y Comunicacién [Explicar la importancia de la divulgacion |Realizar la presentacion de los

de Resultados cientifica. resultados del proyecto de
Distinguir las herramientas de investigacion (oral o escrita).
comunicacion de resultados en el ambito
académico.

Plantear enfoques analiticos
al realizar actividades
descomponiendo tareas
complejas en pasos
manejables.

Proceso Ensefianza-Aprendizaje

Espacio Formativo

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos Aula
Practica demostrativa Cafon Laboratorio / Taller
Reporte de investigacion Pizarrén
Solucion de problemas Plumones
Mesa redonda Hojas bond
Juego de roles Computadora
Discusion en grupo Internet

Empresa

Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacidn
Disefia y elabora de un cartel y/o una propuesta de Disefia y elabora un cartel como resultado | Lista de cotejo
articulo de investigacidn o divulgacion de su proyecto de investigacion Rubrica
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Elabora una propuesta de articulo de
investigacion o divulgacién.

Perfil idoneo del docente

Formacion académica Formacion Pedagadgica Experiencia Profesional
Licenciatura afin al programa educativo Competencias profesionales Gestion de proyectos.
Maestria en el area afin (deseable) Aprendizaje constructivista Trabajo con equipos de alto rendimiento.
Preferentemente con conocimientos de Aula invertida

administracion y/o desarrollo de negocios,
investigacion.

Referencias bibliograficas

Titulo del documento Lugar de publicacién Editorial
Hernandez Sampieri, 2023 Metodologia De La México Mc Graw Hill |19786071520319
Roberto Investigacion
Riveros Rotge, Hector 2012 El Método Cientifico México Trillas 9789682476594
G.; Rosas, Lucia Aplicado A Las Ciencias
Experimentales
Larson, Ron, y Betsy 2012 Elementary Statistics: Boston Pearson 9780132116527
Farber picturing the world Prentice Hall
Linneman, Thomas John | 2011 Social statistics: the New York Routledge 9780415805018
basics and beyond
Moore, David 2010 The basic practice of New York W.H. 9781429224260
statistics
ELABORO: DGUTYP REVISO: DGUTYP

F-DA-01-PA-LIC-7.1

APROBO: DGUTYP VIGENTE A PARTIR DE: SEPTIEMBRE DE 2024




Referencias digitales

Fecha de recuperacién Titulo del documento Vinculo
Carmen Batanero, ESTADISTICA CON PROYECTOS https://www.ugr.es/~batanero/
Carmen Diaz pages/ARTICULOS/Libroproyect
os.pdf
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